Percorso del progetto

* |ncontro presentazione percorso ( motivazioni, promotori,

sensibilizzazione realta territoriali )

* |Incontridecentratiin valle (Piazza Brembana, San Pellegrino

Terme, Brembilla)
* |ncontri formativi con enti e realta operanti sul territorio

* Formazione tavolo lavoro



__— .

Percorso attualmente realizzato

* Conoscenza del territorio:
> Situazione attuale
» Punti di forza e fragilita del territorio, suggerimenti
* |ncontri con EntiIstituzionali ed Associazioni di categoria
- Ruolo e competenze della Comunitad Montana sul fema del lavoro
> Incontro con Assesorati Lavoro e Servizi Sociali della Comunita
Montana
o Incontro con Distretto del Commercio * Fontium e Mercatorum *

dei Comuni della media valle



o Incontro con rappresentante della Provincia Bergamo: Settore
formazione lavoro

o Incontro con GAL

o Incontro con rappresentante di “ Bergamo Sviluppo *

o Incontro con rappresentante di Coldiretti

* Futuriincontri
o Serata con Istituti scolastici offerta formativa
Incontro con Consorzio Fidi di categoria . accesso al credito tra

difficolta ed opportunita.



Rappresentanti
Istituzioni

Tavolo Rappresentanti

Imprenditori . Vieo
Osservatorio ICOLS

Associazioni

Categoria




Obiettivi

Costituzione tavolo dilavoro con realta iistituzionali ed
associative della valle.

Apertura sportello d'orientamento per giovani ed imprese
Valutazione di nuove ipotesi di sviluppo sostenibile del territorio
partendo dall’analisi condivisa della situazione attuale.

Stimolo critico .



